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Direcleur/Urice du service
Pelile-enfance - Enfance jeunesse

FONCTIONS ET HIERARCHIE

Sous la responsabilité du Directeur Général des Services, vous encadrerez et
organiserez les services et les équipements rattachés a cette direction. Vous
travaillerez également en collaboration avec le Chargé de Coopération du
Contrat Territorial Global signé avec la Caf.

MISSIONS PRINCIPALES

* Diriger, coordonner et contréler les actions du service

* Développer la qualité de I'action éducative du service

* Assurer la gestion financiére et administrative du service

* Gérer les personnels intervenant dans le service

* Coordonner les prestations de services avec |'assistante administrative des
partenaires financiers (Caf, MSA... )

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Expérience significative dans le management de la Petite Enfance et de
I’Enfance Jeunesse obligatoire - Poste de grade 1 de la Fonction Publique
Territoriale ou équivalent - Ouvert aux contractuels

QUALITES REQUISES

Management opérationnel et de proximité
Elaboration et suivi de budget
Maitrise organisationnelle et mise en ceuvre des orientations stratégiques

Assistance et conseil technique auprés des élus

M Consulter [annonce compléte sur -

W\ https://urlr.me/3QGzt

Merci d’envoyer CV et lettre de motivation par mail : recrutement@covati.fr
Pour toute question, contactez Nathalie Chanlon au 03.80.95.72.59 COVAT

SECTEUR
IS-SUR-TILLE

TEMPS COMPLET

POSTE A POURVOIR
'APARTIR DE
DECEMBRE 2023
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PERMIS B OBLIGATOIRE
(DEPLACEMENTS FREQUENTS)

Connaissance et application de la réglementation en matiére de Petite enfance - Enfance jeunesse

Veille technique et juridique liée aux politiques Petite Enfance - Enfance Jeunesse et réle d’alerte
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COMMUNAUTE DE COMMUNES
DES VALLEES DE LA TILLE ET DE L'IGNON


https://urlr.me/3QGzt

